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ACTA No.  
 
01 

FECHA:    
D M A 

HORA: 
 
10:00 AM  30 09 2021 

 

OBJETIVO DE LA 
REUNION: 

TALLER DE INDUCCIÓN PARA ENLACES MUNICIPALES DE 
JUVENTUD AL  APLICATIVO AGENCIA PUBLICA EMPLEO  

LUGAR: Virtual  

REDACTADA POR: Ana María Rojas  

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

Ana Maria Rojas García  Contratista de Infancia y Juventud. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En el marco de los TALLERES DE FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN de la Ruta para la Productiva y 

Laboral de los Jóvenes se genera una articulación con la Coordinadora de la Agencia Pública de 

Empleo para dar respaldo a la oferta institucional para jóvenes y el fomento y formalización laboral 

con el propósito de dar a conocer, visibilizar y generar difusión y pedagogía de sus beneficios y 

vacantes para llegar a toda la población joven del Departamento del Tolima. 

El día 30 de septiembre damos Inicio al primer TALLER DE INDUCCIÓN al Aplicativo de la Agencia 

Pública de Empleo a los Enlaces Municipales de cada Alcaldía, teniendo en cuenta que son ellos los 

referentes juveniles y los multiplicadores de estrategias, actividades y propuestas para los jóvenes de 

cada uno de los territorios. 

El Profesional Diego Ramírez de la Agencia Pública de Empleo nos da la apertura a un Taller de 45 

minutos donde nos presenta el funcionamiento del Aplicativo (ape.sena.edu.co) y el funcionamiento 

de la herramienta y las vacantes para los jóvenes.   

A la reunión virtual asistieron los enlaces de juventud de los siguientes municipios: Villahermosa, 

Purificación, Palocabildo, Honda, Cajamarca, Ortega, Ambalema, Suarez, Rovira, Espinal y Santa 

Isabel.  

Diego manifiesta la importancia de que los enlaces municipales conozcan las herramientas y 

habilidades para que facilitan a los jóvenes de los territorios la búsqueda activa del empleo y la 

participación exitosa en los procesos de selección, así mismo diego les manifiesta que la Agencia 
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Pública de Empleo tiene las capacidades de brindar talleres de apoyo para   la elaboración de perfiles 

ocupacionales, orientación ocupacional en temas como: inducción a la aplicación web para el registro 

de la hoja de vida, identificación de intereses y habilidades ocupacionales, preparación a la vida 

laboral, hoja de vida, presentación de entrevistas y pruebas de selección, competencias blandas, 

redes efectivas en la búsqueda de empleo, entre otros. 

 

Diego les manifiesta que todos los colombianos interesados en que la Agencia Pública de Empleo 

vaya a cada uno de sus territorios se puede hacer efectivo mediante la estrategia que tiene el SENA 

con las OFICINAS MOVILES, y ustedes como enlaces municipales pueden solicitar los servicios de 

la APE con los siguientes servicios:   

 Búsqueda de empleo en línea y personalizada  

  Vacantes disponibles en todo el país  

 Convocatorias especiales nacionales e internacionales  

 Orientación ocupacional  

 Asistencia en la búsqueda de empleo a personas en situación de vulnerabilidad y 

discapacidad 

Y, por último, Diego los invita a replicar la información en cada uno de sus municipios con las 

plataformas municipales de juventud, las organizaciones juveniles y jóvenes y sus territorios.  
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como constancia, se firma el 30 del mes de septiembre del 2021, en la ciudad de Ibagué. 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA 

Ana María Rojas García  Contratista Dirección Infancia y 

Juventud  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


